
Toelichting revisie statuten SVPS juli 2022 

Op 10 november 2020 heeft de Eerste Kamer het wetsvoorstel bestuur en toezicht rechtspersonen 

aangenomen. Kortweg de WBTR. Dit heeft ook gevolgen voor verenigingen als de onze. De wettelijke 

veranderingen hebben vooral betrekking op de taakstelling van het bestuur, de aansprakelijkheid van 

bestuurders en de manier waarop bestuurders omgaan met een eigen belang dat tegenstrijdig is aan 

dat van de organisatie.  

Op termijn is de daarvoor een statutenwijziging verplicht. We hebben binnen het bestuur besloten 

om die koe maar gelijk bij de horens te vatten zodat we als vereniging met een volgend bestuur daar 

niet over een aantal jaren last van krijgen. We hebben de leden uitgenodigd om mee te denken en 

we zijn zeer erkentelijk voor de bijdragen van Peter Goud, Alfons Meijerink en Wouter Grouve voor 

het kritisch meedenken bij de opstelling van dit concept.  

De KNSB heeft conceptstatuten voor schaakverenigingen opgesteld, en die hebben we in een klein 

comité naast de wettelijke eisen en onze eigen statuten gelegd. En passant hebben we ook nog ons 

huishoudelijk reglement bekeken. Uitgangspunt was steeds dat we de noodzakelijke aanpassingen 

doen, maar bij voorkeur ook niet meer dan dat, en verder zo dicht mogelijk bij onze originele 

statuten blijven.  

Wat verandert er? 

Elke vereniging wordt wettelijk verplicht een continuïteitscommissie in te stellen. Die commissie 

zorgt er voor dat de vereniging kan blijven functioneren op het moment dat het bestuur er, om wat 

voor reden dan ook, in zijn geheel of grotendeels de brui aan geeft. Die commissie neemt dan tijdelijk 

het besturen van de vereniging over en roept een ALV bijeen om de situatie te bespreken en op te 

lossen. In de praktijk betekent dat dat die commissie hopelijk nooit echt in actie moet komen, en 

ondertussen wel eens kan klankborden met het bestuur. 

We worden (nog) niet verplicht om een vertrouwenspersoon aan te wijzen, maar we willen dat als 

bestuur wel opnemen in de statuten. Zodat we een vertrouwenspersoon met voldoende mandaat 

kunnen aanwijzen die leden die zich onheus bejegend of onveilig voelen binnen de vereniging kan 

ondersteunen. 

Verder hebben we in artikel 11 de bestuurstermijn op drie jaar gezet in plaats van twee jaar, 

conform de huidige praktijk. Verder hebben we artikel 13 expliciet opgenomen dat het bestuur 

formeel speelruimte heeft om gedurende het boekjaar beperkt af te wijken van de begroting. Ook 

dit is conform de huidige praktijk.      

We hebben ook gekeken naar het lidmaatschap van de vereniging, en de rechten en plichten die 

daarmee samenhangen. Ook met het oog op helderheid over de posite van mogelijke ‘dubbelleden’. 

Dit heeft niet geleid tot expliciete wijzigingen in de (ontwerp-)statuten.  

Afgezien van taalkundige aanpassingen en opmaak zijn hieronder de belangrijkste wijzigingen per 

artikel van de statuten samengevat. We zagen geen aanleiding het Huishoudelijk Reglement te 

wijzigen. 

  



1. Naam en zetel: ongewijzigd 

2. Doel: punt e en f toegevoegd, bevorderen band tussen de leden expliciet opgenomen. 

3. Inrichting: Nieuw,  

lid 1: beschrijving van de structuur van de vereniging. 

lid 2: kascommissie, de continuïteitscommissie en de vertrouwenspersoon worden hier 

expliciet genoemd. 

4. Geldmiddelen (was 3): ongewijzigd  

5. Leden (was 4): lid 4 toegevoegd, privacy/AVG  

6. Aspirantleden etc (was 5): ongewijzigd 

7. Toelating (was 6): ongewijzigd 

8. Einde lidmaatschap (was 7): ongewijzigd 

9. Einde rechten en verplichtingen etc. (was 9, artikel 8 ontbrak): ongewijzigd 

10. Het bestuur:  

lid 4 toegevoegd, onverenigbaarheid bestuur en kas/continuïteitscommissie 

lid 8 toegevoegd, rol continuïteitscommissie bij ontbreken bestuur  

11. Einde bestuurslidmaatschap:  

lid 2 – bestuurstermijn is op 3 jaar ipv 2 jaar gesteld, conform de praktijk 

12. Dagelijks bestuur:  

lid 4 toegevoegd, over de positie van een bestuurder met een tegenstrijdig belang 

13. Bestuurstaak:  

lid 2, 3 en 4 toegevoegd, beginselen behoorlijk bestuur 

lid 5, passage over de rol van de continuïteitscommissie bij onvoldoende bestuursleden 

lid 7 toegevoegd, regelt de speelruimte voor bestuur voor overschrijding begroting 

14. Jaarverslag en verantwoording: commissie expliciet benoemd als kascommissie 

15. Algemene vergaderingen:  

lid 2, c en d,  hierin is verslaggeving door de continuïteitscommissie aan en benoeming er van 

door de ALV geregeld.  

Lid  2 e regelt de (her)benoeming van de vertrouwenspersoon. 

Lid 4 geeft de continuïteitscommissie de bevoegdheid een ALV uit te schrijven 

16. Toegang en stemrecht: ongewijzigd 

17. Voorzitterschap ALV: ongewijzigd  

18. Besluitvorming ALV: ongewijzigd 

19. Bijeenroepen ALV:  

Artikel 19: lid 3 online vergaderen wordt optioneel mogelijk 

20. Statutenwijziging: ongewijzigd 

21. Ontbinding van de vereniging: ongewijzigd 

22. Huishoudelijk reglement: ongewijzigd 

23. Slotbepaling: ongewijzigd  

 


